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SINTESI ATTIVITA’

BILANCIO
SOCIALE 2023

OPERAZIONI DI SOCCORSO SANITARIO:  
Operazioni supporto calamità: 1

Eventi di soccorso sanitario: 47

Persone soccorse: 72

Operatori/tecnici impiegati: 370

Ore/Uomo in attività di soccorso: 3.603

Ore/Uomo in attività di formazione/informazione: 9.412

Progetti realizzati: 1

a cura della Direzione Regionale del 
Soccorso Alpino e Speleologico Calabria ETS

(Ente del Terzo Settore)

Dati estratti dal sistema informatico gestione attività nazionale CNSAS
(AROGIS)
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Lettera del 
PRESIDENTE

Come prassi ormai consolidata, in qualità di Presidente, 
presento il Bilancio Sociale che riepiloga l’attività svolta 
nel corso dell’anno 2023.
Il Bilancio Sociale dell’esercizio chiuso al 31.12.2023 è 
la rappresentazione, accurata e trasparente, del nostro 
operato. La trasparenza ha sempre caratterizzato della 
gestione di questa Associazione ed ha consentito di cre-
are rapporti istituzionali sempre più saldi e di fiducia con 
i nostri stakeholders.
La stessa trasparenza che ci permette di perseguire il 
consenso e la legittimazione sociale delle attività svolte. 

Il Bilancio Sociale risponde ai dettami della riforma 
del Terzo Settore e si prefigge lo scopo di evidenzia-
re l’attività svolta non solo sotto l’aspetto puramente 
contabile ma anche, sotto l’aspetto del ruolo sociale e 
dei compiti di pubblico interesse che il Soccorso Alpino 
Speleologico della Calabria svolge.
Negli ultimi anni i risultati quantitativamente e qualitati-
vamente raggiunti, hanno consolidato la nostra presen-
za e la nostra affidabilità soprattutto nei rapporti con gli 
Enti dello Stato, con la Struttura della Protezione 
Civile della Regione Calabria e con il Servizio Sani-
tario Regionale. 

Questo Bilancio Sociale non vuol essere solo un mero 
rendiconto delle attività svolte e dei risultati ottenuti 
ma, vuole anche rappresentare l’impegno del Soccorso 
Alpino e Speleologico Calabria a dialogare con collabo-
ratori ed interlocutori a vario titolo, in modo sempre più 
aperto e costruttivo, al fine di realizzare insieme i nostri 
obiettivi.
Un riconoscente e doveroso ringraziamento va a quanti 
ci hanno sostenuto in questo anno e soprattutto ai Soci 
che si sono impegnati con professionalità, dedizione e 
competenza nella nostra missione.

Attraverso questo strumento di condivisione sociale, 
chiunque può verificare e avere contezza di quanto quo-
tidianamente viene realizzato dalla nostra Associazione.

L’impegno viene profuso a tutti i livelli: partendo dal cuo-
re pulsante del Servizio Regionale che sono le Stazioni 
con i Soci che le compongono, passando per i Tecnici 
delle varie specializzazioni, le Commissioni costituite, i 
componenti delle Delegazioni e della Direzione Regio-
nale.

Tutti quotidianamente impegnati a dare il proprio contri-
buto per la crescita del Soccorso Alpino e Speleologico 
della Calabria.

Il SASC è oramai diventato uno stabile ed indispensa-
bile punto di riferimento e di sicurezza per i frequen-
tatori degli ambienti montani della Calabria, ottenendo 
riconoscimenti anche al di fuori dei confini della nostra 
Regione, ogni qualvolta, è stato chiamato a dare il pro-
prio contributo nelle macro-emergenze Nazionali, con 
Tecnici che hanno dimostrato significative qualità prima 
umane e poi specialistiche, riconosciute da quanti hanno 
lavorato al loro fianco.

“Un RICONOSCENTE E 
DOVEROSO ringraziamento 

va ai Soci che si 
sono impegnati con 

professionalità, dedizione e 
competenza!”

IL PRESIDENTE
SOCCORSO ALPINO E SPELEOLOGICO CALABRIA

Giacomo Zanfei
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PREMESSA

Il presente documento viene redatto secondo la normati-
va vigente ai sensi dell’articolo 14  comma 1 del Codi-
ce del Terzo Settore (D.Lgs. 117/2017) ed è rivolto 
a tutti i portatori di interesse dell’associazione.

L’Ente non persegue scopo di lucro e tutto il suo patri-
monio, comprensivo di ricavi, rendite, proventi, entrate 
comunque denominate è utilizzato per lo svolgimento 
dell’attività statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento 
di finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale.

Il bilancio sociale del SOCCORSO ALPINO E SPELEO-
LOGICO CALABRIA ETS è lo strumento di rendiconta-
zione annuale di tutte le attività svolte dall’ente sotto il 
profilo narrativo, gestionale e economico-finanziario.

Il bilancio sociale è un documento pubblico rivolto a tutti 
i portatori di interesse allo scopo di fornire informazioni 
su Soccorso Alpino e Speleologico Calabria, mettendo i 
lettori nelle condizioni di valutare il grado di attenzione e 
considerazione che l’organizzazione 
riserva alla realizzazione della sua missione costitutiva.

I destinatari primari delle informazioni del bilancio sono 
coloro che forniscono o potenzialmente intendono fornire 
risorse anche sotto forma di donazioni, contributi o tem-
po (volontari) senza nessuna aspettativa di un ritorno.

Le ulteriori categorie di stakeholder della nostra attività 
sono: 

• le altre associazioni di volontariato;
• le istituzioni pubbliche;
• le istituzioni sanitarie;
• gli enti locali territoriali (Comuni, Province, Regio-

ni);
• gli Enti militari;
• i parchi nazionali, regionali e le riserve naturali;
• le associazioni (culturali, ambientali);
• i gruppi sportivi;
• le istituzioni politiche;

• i collaboratori, soci e volontari dell’organizzazio-
ne;

• i cittadini;
• i fornitori di beni e servizi;
• la stampa e i media.
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STANDARD DI 
RENDICONDAZIONE utilizzati 

1.1

Il bilancio sociale del SOCCORSO ALPINO E SPELEOLOGICO CALABRIA ETS è lo strumento di rendicontazione 
annuale di tutte le attività svolte dall’ente sotto il profilo narrativo, gestionale e economico-finanziario.
Il periodo di riferimento è l’anno solare 2023 e le informazioni relative agli obiettivi e al contesto, agli organigrammi 
e alle risorse umane, ai progetti e ai contenuti sono aggiornate al 31/12/2023.

La finalità della rendicontazione è quella di migliorare la qualità e la trasparenza delle informazioni destinate a tutti i 
portatori di interesse. La realizzazione è stata curata dall’interno dalla Direzione Regionale. Il documento è stato 
redatto ispirandosi ai principi di redazione indicati nel Decreto del 4 luglio 2019 del Ministero del Lavoro e delle Poli-
tiche Sociali, pubblicato in G.U. n.186 del 09 agosto 2019 e che si possono così riassumere:

RILEVANZA: intesa come la volontà di fornire le informazioni rilevanti alla comprensione della situazione e dell’an-
damento dell’ente e degli impatti economici, sociali e ambientali della sua attività. Queste informazioni sono con-
siderate rilevanti anche solo quando potrebbero influenzare in modo sostanziale le valutazioni e le decisioni degli 
stakeholder.

COMPLETEZZA: intesa come l’attenzione nell’inserimento di tutte le informazioni ritenute utili per consentire agli 
stakeholder, previa identificazione degli stessi, di conoscere e potere valutare i risultati sociali, economici e ambien-
tali dell’ente.

TRASPARENZA: intesa come la cura nell’esporre informazioni vere e in conformità ad un chiaro ragionamento logico 
che ne ha condotto la rilevazione e classificazione.

NEUTRALITÀ: intesa come la rappresentazione delle informazioni in modo imparziale, impegnandosi a documenta-
re sia gli aspetti positivi che gli aspetti negativi.

CHIAREZZA: intesa come l’esposizione in modo chiaro e comprensibile, accessibile anche ai lettori non esperti, dei 
dati e delle informazioni.

VERIDICITÀ E VERIFICABILITÀ: intese come l’esposizione di dati e informazioni derivanti da fonti informative 
attendibili, puntualmente citate nel documento.

ATTENDIBILITÀ: intesa come l’attenzione a presentare dati certi e non soggetti a sovrastime o sottostime.

AUTONOMIA DELLE TERZE PARTI: intesa come la richiesta alle terze parti coinvolte nel processo di trattazione di 
specifici aspetti del bilancio sociale di garantire una completa autonomia e indipendenza di giudizio.

BILANCIO
SOCIALE 2023
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Rendiconto Consuntivo per cassa 2023
EX D. M. N°39 DEL 05 MARZO 2020

1.2

Avanzo/disavanzo attività di interesse generale (+/-)  88.760,29 €  108.545,76 € 

Avanzo/disavanzo attività diverse (+/-)  -   €  50.319,83 € 

3
C) Uscite da attività di raccolta fondi

1) Uscite per raccolte fondi abituali 0,00 0,00

2) Uscite per raccolte fondi occasionali 0,00 0,00

3) Altre uscite 0,00 0,00

Totale 0,00 0,00

Avanzo/disavanzo attività di raccolta fondi (+/-) 0,00 0,00

D) Uscite da attività finanziarie e patrimoniali

1) Su rapporti bancari  -   €  327,70 € 

2) Su investimenti finanziari  -   €  -   € 

3) Su patrimonio edilizio  -   €  -   € 

4) Su altri beni patrimoniali  -   €  10.013,43 € 

5) Altre uscite  -   €  -   € 

Totale  -   €  10.341,13 € 

Avanzo/disavanzo attività finanziarie e patrimoniali (+/-)  1.653,63 € -1.591,13 € 

USCITE 31/12/2023 31/12/2022
A) Uscite da attività di interesse generale

1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci  16.006,23 € -    €
2) Servizi  24.027,31 €  2.471,00 € 

3) Godimento beni di terzi  3.640,00 € -    €
4) Personale  4.619,15 € -    €
5) Uscite diverse di gestione  13.595,81 €  3.580,38 € 

6) Contributi da soggetti privati  3.177,30 €  16.918,13 € 
7) Entrate per prestazioni e cessioni a terzi  -   € -   € 

8) Contributi da enti pubblici  137.081,51 €  110.990,00 € 

9) Entrate da contratti con enti pubblici  -   € -    €
10) Altre entrate  -   € -    €

Totale  61.888,50 €  25.413,75 € 

3
B) Uscite da attività diverse

1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci  -   € 6.028,19 € 

2) Servizi  -   €  3.730,73 € 

3) Godimento beni di terzi  -   €  -   € 

4) Personale  -   €  -   € 

5) Uscite diverse di gestione  -   €  244,00 € 

6) Altre entrate -   €  862,75 € 

Totale  -   €  10.002,92 € 
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ENTRATE 31/12/2023 31/12/2022
A) Entrate da attività di interesse generale

1) Entrate da quote associative e apporti dei fondatori  2.867,97 € -    €
2) Entrate dagli associati per attività mutuali  -   €  2.471,00 € 

3) Entrate per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori  -   € -    €
4) Erogazioni liberali  -   € -    €
5) Entrate del 5 per mille  7.522,01 €  3.580,38 € 

6) Contributi da soggetti privati  3.177,30 €  16.918,13 € 
7) Entrate per prestazioni e cessioni a terzi  -   € -   € 

8) Contributi da enti pubblici  137.081,51 €  110.990,00 € 

9) Entrate da contratti con enti pubblici  -   € -    €
10) Altre entrate  -   € -    €

Totale  150.648,79 €  133.959,51 € 

Avanzo/disavanzo attività di interesse generale (+/-)  88.760,29 €  108.545,76 € 

3
B) Entrate da attività diverse

1) Entrate per prestazioni e cessioni ad associati e fondatori  -   €  -   € 

2) Contributi da soggetti privati  -   €  -   € 

3) Entrate per prestazioni e cessioni a terzi  -   €  -   € 

4) Contributi da enti pubblici  -   €  2.460,00 € 

5) Entrate da contratti con enti pubblici  -   €  57.000,00 € 

6) Altre entrate -   €  862,75 € 

Totale  -   €  60.322,75 € 

Avanzo/disavanzo attività diverse (+/-)  -   €  50.319,83 € 

3
C) Entrate da attività di raccolta fondi

1) Entrate da raccolte fondi abituali 0,00 0,00

2) Entrate da raccolte fondi occasionali 0,00 0,00

3) Altre entrate 0,00 0,00

Totale 0,00 0,00

Avanzo/disavanzo attività di raccolta fondi (+/-) 0,00 0,00

D) Entrate da attività finanziarie e patrimoniali

1) Da rapporti bancari  -   €  -   € 

2) Da altri investimenti finanziari  -   €  -   € 

3) Da patrimonio edilizio  -   €  -   € 

4) Da altri beni patrimoniali  -   €  -   € 

5) Altre entrate  1.653,63 €  8.750,00 € 

Totale  1.653,63 €  8.750,00 € 

Avanzo/disavanzo attività finanziarie e patrimoniali (+/-)  1.653,63 € -1.591,13 € 
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Rendiconto Consuntivo per cassa 2023
EX D. M. N°39 DEL 05 MARZO 2020

1.2

E) Uscite di supporto generale

1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci  -   €  -   € 

2) Servizi  -   €  -   € 

3) Godimento beni di terzi  -   €  -   € 

4) Personale    9.061,86 € 

5) Altre uscite  12.999,03 €  38.408,50 € 

Totale  12.999,03 €  47.470,36 € 

TOTALE ONERI E COSTI  74.887,53 €  93.228,16 € 

Avanzo/disavanzo d’esercizio prima delle imposte (+/-)  90.413,92 €  109.804,10 € 

Imposte  -   €  -   € 

Avanzo/disavanzo d’esercizio                           prima di investimenti e disinvestimenti patrimoniali e finanziamenti (+/-) 90.413,92 € 109.804,10 €

Uscite da investimenti in immobilizzazioni o da deflussi di 
capitale di terzi

31/12/2023 31/12/2022

1) Investimenti in immobilizzazioni inerenti alle attività di interesse gene-
rale

 49.486,45 €  99.704,56 € 

2) Investimenti in immobilizzazioni inerenti alle attività diverse  -   €  -   € 

3) Investimenti in attività finanziarie e patrimoniali  -   €  -   € 

4) Rimborso di finanziamenti per quota capitale e di prestiti  -   €  -   € 

Totale  49.486,45 €  99.704,56 € 

Imposte  -   €  -   € 

Avanzo/disavanzo da entrate                      e uscite per investimenti e disinvestimenti patrimoniali e finanziamenti (+/-) -  49.486,45 € -  99.704,56 € 

31/12/2023 31/12/2022
Avanzo/disavanzo d’esercizio                            prima di investimenti e disinvestimenti patrimoniali e finanziamenti (+/-)  90.413,92 €  109.804,10 € 

Avanzo/disavanzo da entrate e                         uscite per investimenti e disinvestimenti patrimoniali e finanziamenti (+/-) -49.486,45 € -99.704,56 € 

Avanzo/disavanzo complessivo (+/-)  40.927,47 €  10.099,54 € 

Cassa e banca 31/12/2023 31/12/2022
Cassa e banca  120.905,93 €  79.978,46 € 

Depositi bancari e postali  -   €  -   € 

Costi figurativi 31/12/2023 31/12/2022
1) da attività di interesse generale  -   €   -   € 

2) da attività diverse  -   €  -   € 

Totale  -   €  -   € 
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E) Entrate di supporto generale

1) Entrate da distacco del personale  -   €  -   € 

2) Altre entrate di supporto generale  12.999,03 €  -   € 

3) Godimento beni di terzi     

4) Personale    

5) Altre uscite   

Totale  12.999,03 €  -   € 

TOTALE ENTRATE DELLA GESTIONE  165.301,45 €  203.032,26 € 

Avanzo/disavanzo d’esercizio prima delle imposte (+/-)  90.413,92 €  109.804,10 € 

Imposte  -   €  -   € 

Avanzo/disavanzo d’esercizio                           prima di investimenti e disinvestimenti patrimoniali e finanziamenti (+/-) 90.413,92 € 109.804,10 €

Entrate da disinvestimenti in immobilizzazioni o da flussi di 
capitale di terzi

31/12/2023 31/12/2022

1) Disinvestimenti di immobilizzazioni inerenti alle attività di interesse 
generale

 -   €  -   € 

2) Disinvestimenti di immobilizzazioni inerenti alle attività diverse  -   €  -   € 

3) Disinvestimenti di attività finanziarie e patrimoniali  -   €  -   € 

4) Ricevimento di finanziamenti e di prestiti  -   €  -   € 

Totale  -   €  -   € 

Imposte  -   €  -   € 

Avanzo/disavanzo da entrate                      e uscite per investimenti e disinvestimenti patrimoniali e finanziamenti (+/-) -  49.486,45 € -  99.704,56 € 

31/12/2023 31/12/2022
Avanzo/disavanzo d’esercizio                            prima di investimenti e disinvestimenti patrimoniali e finanziamenti (+/-)  90.413,92 €  109.804,10 € 

Avanzo/disavanzo da entrate e                         uscite per investimenti e disinvestimenti patrimoniali e finanziamenti (+/-) -49.486,45 € -99.704,56 € 

Avanzo/disavanzo complessivo (+/-)  40.927,47 €  10.099,54 € 

Cassa e banca 31/12/2023 31/12/2022
Cassa e banca  120.905,93 €  79.978,46 € 

Depositi bancari e postali  -   €  -   € 

Proventi figurativi 31/12/2023 31/12/2022
1) da attività di interesse generale  -   €   -   € 

2) da attività diverse  -   €  -   € 

Totale  -   €  -   € 



14

Prospetto contributi Enti anno 2023
EX LEGGE N.124 DEL 04 AGOSTO 2017 

1.3

DATA REGIONE CALABRIA N. PROT. SOMME INCASSATE

16/05/2023 REGIONE CALABRIA LEGGE 
R.1/2017 SALDO 2022

E019  € 24.000,00

16/05/2023 REGIONE CALABRIA LEGGE 
R.1/2017 ACC. 2023

E030 € 16.000,00

16/05/2023 REGIONE CALABRIA LEGGE 
R.1/2017 ACC. 2023

E031 € 40.000,00

C.F. 02205340793  REGIONE CALABRIA CITTADELLA REGIONALE VIALE EUROPA, LOC. GERMANETO 88100 CATANZARO

DATA CNSAS N. PROT. SOMME INCASSATE

04/05/2023 CONTRIBUTO CONTROLLO 
SANITARIO VOLONTARI

E 028 € 1.450,00

18/05/2023 CONTRIBUTO CONTROLLO 
SANITARIO VOLONTARI

E 032 € 630,00

02/10/2023 RIMBORSO EMERGENZA EMILIA 
ROMAGNA

E056 € 665,68

05/10/2023 CONTRIBUTO PROGETTO E 058 € 25.000,00

C.F. 10090520155  VIA E PETRELLA N. 19, 20124 MILANO (MI)

DATA ENTE PARCO NAZIONALE DEL 
POLLINO

N. PROT. SOMME INCASSATE

09/02/2023 PROGETTO POLLINO E 007 € 4.950,00

22/02/2023 PROGETTO GUARDIE ATTIVE E 017 € 15.000,00

C.F.  92001160768 COMPLESSO MONUMENTALE SANTA MARIA DELLA CONSOLAZIONE 85048 ROTONDA (PZ)

DATA ENTE PARCO NAZIONALE 
DELLA SILA

N. PROT. SOMME INCASSATE

09/02/2023 PROTOCOLLO MONTAGNA SICURA E 026 € 2.000,00

C.F. 02583110792 VIA NAZIONALE, 87055 LORICA SAN GIOVANNI IN FIORE (CS)
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DATA PROTEZIONE CIVILE 
CALABRIA

N. PROT. SOMME INCASSATE

16/01/2023 PROCIV CALABRIA ATTIVAZIONI E 001  € 450,00

31/07/2023 PROCIV CALABRIA ATTIVAZIONI E 048 € 785,79

02/10/2023 PROCIV CALABRIA ATTIVAZIONI E 057 € 150,04

C.F. 02205340793  REGIONE CALABRIA CITTADELLA REGIONALE VIALE EUROPA, LOC. GERMANETO 88100 CATANZARO

DATA AGENZIA DELLE ENTRATE N. PROT. SOMME INCASSATE

12/12/2023 AGENZIA DELLE ENTRATE 
5 X 1000 2021/2022

E 065  € 7.522,01

C.F. 06363391001 AGENZIA DELLE ENTRATE VIA GIORGIONE N. 106, 00147 ROMA

DATA FONDAZIONE CON IL SUD N. PROT. SOMME INCASSATE

13/02/2023 SALDO PROGETTO KALIPE’ E 010  € 6.000,00

C.F. 97442750580 FONDAZIONE CON IL SUD VIA DEL CORSO, 267 00187 ROMA

TOTALE € 144.603,52
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2. Informazioni generali  
SULL’ENTE



17



18

Dati
DELL’ENTE

2.1

Sede in
COSENZA

Codice Fiscale 92036050802

Forma giuridica ENTE SENZA SCOPO DI LUCRO - 
ASSOCIAZIONE RICONOSCIUTA

Legale rappresentante Giacomo Zanfei

Registro Regionale delle Associazioni di Protezione 
Civile

ISCRITTO

Registro Regionale delle Personalità Giuridiche Private ISCRITTO

RUNTS (Registro Unico Nazionale del Terzo Settore) ISCRITTO

Attività di interesse generale prevalente
Soccorso sanitario e non sanitario in 

contesto alpino, speleologico/ipogeo e 
in ambiente impervio. Protezione civile

Data di chiusura dell’esercizio cui il presente bilancio 
sociale si riferisce

31/12/2023

Data di redazione del presente bilancio 
sociale sottoposto all'approvazione dell'organo compe-
tente

01/03/2024

Il Soccorso Alpino e Speleologico Calabria ETS è un’associazione senza scopo di lucro, attualmente iscritta al Registro 
Regionale delle Associazioni di Protezione Civile e al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS). Di seguito 
vengono presentati i principali dati inerenti l’associazione al 31 dicembre 2023.
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Mission e 
FINALITA’ PERSEGUITE

2.2

Il CNSAS CALABRIA possiede le competenze alpinistiche, 
tecnico/organizzative, sanitarie che hanno permesso ai 
propri tecnici di qualificarsi come una organizzazione su 
base volontaria che possiede standard operativi alta-
mente professionali. E’ riconosciuta come componente 
indispensabile del sistema di soccorso tecnico e sanitario 
nell’ambito territoriale di competenza. 
La sua mission da sempre è quella di soccorrere le per-
sone in difficoltà in ambiente montano ed ipogeo e nelle 
zone impervie del territorio di competenza. Persegue le 
proprie finalità prevalentemente nell’ambito territoriale 
della Regione Calabria.

Le finalità del CNSAS, definite dalla legge vigente 
ed in particolare modo dalla 74/2001 e dalla 126 
del 13 ottobre 2020, sono: 

- provvedere al soccorso degli infortunati, dei pe-
ricolanti, dei soggetti in imminente pericolo di vita 
e a rischio di evoluzione sanitaria, alla ricerca e al 
soccorso dei dispersi e al recupero dei caduti nel 
territorio montano, nell’ambiente ipogeo e nelle 
zone impervie del territorio nazionale;

- contribuire alla prevenzione e alla vigilanza degli 
infortu ni nell’esercizio delle attività alpinistiche, 
scialpinistiche, escursionistiche e degli sport di 
montagna, delle atti vità speleologiche e di ogni 
altra attività connessa alla frequentazione a scopo 
turistico, sportivo, ricreativo e culturale, ivi com-
prese le attività professionali, svolte in ambiente 
montano, ipogeo e in ambienti ostili e impervi.

- concorrere, quale struttura nazionale operativa 

del Servizio Nazionale della Protezione Civile, 

ai sensi del Decreto Legislativo n.1 del 2 gennaio 

2018: Codice della protezione civile,  al soccorso in 

caso di eventi calamitosi in cooperazione con tutte 

le strutture di protezione civile nell’ambito delle 

proprie facoltà tecniche ed istituzionali.

Nel caso di intervento in ambiente montano/impervio ed 
ipogeo di squadre appartenenti a diverse organizzazioni, 
la funzione di coordinamento è del CNSAS/CNSAS Cala-
bria.

“LA NOSTRA MISSION:
 Soccorrere le 

persone 
in difficoltà 

in ambiente 
montano 

ed ipogeo e nelle 
zone impervie”
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Struttura e 
AMMINISTRAZIONE

2.3

L’associazione è governata da una Direzione Regionale che costituisce l’organo esecutivo e gestionale del Soccorso 
Alpino e Speleologico Calabria ETS, dura in carica tre anni ed è sempre formato da un numero dispari di componenti.
Questo organo è costituito da:
- il Presidente Regionale;
- due Vice Presidenti, di cui uno vicario;
- i Delegati e Vice Delegati delle Zone di soccorso alpino o speleologico.

L’Assemblea regionale è l’organo sovrano e deliberativo del SASC.
L’Assemblea è composta dal Presidente, che la presiede, dai Vice Presidenti, dai
Delegati e Vice Delegati Vicari, dai Capi Stazione e dai Vice Capi Stazione Vicari.

Potete contattare la Direzione Regionale del SASC ai seguenti indirizzi email:
- sasccalabria@gmail.com (email ordinaria)
- calabria@cert.cnsas.it (PEC)

L’associazione è strutturata in 2 Delegazioni Alpine (27° Delegazione Alpina Settentrionale e 35° Delegazione Alpina 
Meridionale) comprendenti 5 Stazioni di soccorso alpino e 1 Stazione di soccorso speleologico.

27° DELEGAZIONE ALPINA SETTENTRIONALE
Opera su tutto il territorio regionale ed è suddivisa in tre 
stazioni alpine: 

- Stazione Alpina Pollino, 
- Stazione Alpina Sila Camigliatello, 
- Stazione Alpina Sila Lorica.

Contatti: 
delegazionesettentrionalesasc@gmail.com

35° DELEGAZIONE ALPINA MERIDIONALE
Opera su tutto il territorio regionale ed è suddivisa in due 
stazioni alpine ed una stazione speleologica: 

- Stazione Alpina Aspromonte, 
- Stazione Alpina Catanzaro, 
- Stazione Speleo Calabria.

Contatti: 
delegazionemeridionalesasc@gmail.com
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Composizione della 
BASE SOCIALE/ASSOCIATIVA

2.4

Lo Statuto approvato dall’Assemblea Regionale, nella sua ultima versione, prevede che i soci Ordinari siano suddivisi 
tra Tecnici e Collaboratori. I soci ordinari sono soci maggiorenni del Club Alpino Italiano che facendone espressa 
richiesta accettino di operare con correttezza, lealtà e spirito di collaborazione, nel rispetto delle norme statutarie, 
nonché dei regolamenti e delle tecniche e disposizioni impartite. 
I soci Tecnici possono avere un’età massima pari a 70 anni, mentre i soci Collaboratori possono avere un’età 
massima pari a 75 anni. 
Per essere considerati soci ordinari Tecnici gli stessi devono superare le prove di selezione, conseguendo e 
mantenendo una delle qualifiche previste dai Piani Formativi nazionali delle Scuole del CNSAS.
Sono soci ordinari Collaboratori invece, i soci che pur non avendo superato le prove di selezione oppure anche non 
avendo mantenuto una delle qualifiche richieste per essere Tecnici, sono ammessi a fare parte dell’associazione.

Alla data del 31 dicembre 2023 i soci iscritti a Libro Soci risultavano essere in totale 124 persone fisiche, la cui 

composizione può così essere rappresentata:

SOCI PER FASCIA DI ETA’
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2.5 Area territoriale  
DI OPERATIVITA’

Il CNSAS Calabria opera nell’ambito territoriale della Regione Calabria, provvedendo alla vigilanza e prevenzione 
degli infortuni, al soccorso degli infortunati e dei pericolanti e al recupero dei caduti in ambiente impervio e ostile, 
montano e ipogeo. 

In quanto articolazione territoriale del Corpo Nazionale Soccorso Alpino e Speleologico, tuttavia, su richiesta del Pre-
sidente nazionale, il Soccorso Alpino e Speleologico Calabria mette a disposizione proprie risorse per l’effettuazione 
di interventi, in particolare in ambito di protezione civile, di rilevanza nazionale o che non possono essere risolti dalle 
capacità operative di un singolo servizio regionale.

BILANCIO
SOCIALE 2023
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3. Soccorritori e   
RISORSE STRUMENTALI



25



26

L’impegno del  
SOCCORSO ALPINO E SPELEOLOGICO CALABRIA ETS

3.1

Nel 2023 il Soccorso Alpino e Speleologico Calabria ETS ha potuto contare sull’esperienza, la competenza e le capa-
cità di 124 soccorritori, operativi 365 giorni all’anno, 24 ore su 24, e organizzati in 5 Stazioni di soccorso alpino e 1 
Stazione speleologica, distribuite su tutto il territorio calabrese e guidate dai rispettivi Capistazione.
Tutti i soci volontari dell’associazione seguono dei percorsi di formazione continua, al fine di garantire una costante 
preparazione e competenza di tutti gli operatori coinvolti nelle operazioni di soccorso alpino e speleologico.
La formazione, la certificazione e la verifica del periodo dell’operatività dei tecnici sono disciplinate dalle seguenti 
scuole nazionali del CNSAS:

- Scuola nazionale tecnici di soccorso alpino;
- Scuola nazionale tecnici di soccorso speleologico;
- Scuola nazionale medici per emergenza ad alto rischio soccorso nel territorio montano;
- Scuola nazionale medici per emergenza ad alto rischio soccorso nell’ambiente ipogeo;
- Scuola nazionale unità cinofile da valanga;
- Scuola nazionale unità cinofile;
- Scuola nazionale tecnici di soccorso in forra;
- Scuola nazionale direttori delle operazioni di soccorso.

Nel grafico la suddivisione tecnico - operatore/stazione alpina - speleo
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Tra gli operatori/tecnici: 

- 9 Medici, 
- 8 Infermieri professionali, 
- 2 Psicologi, 
- 1 Operatore Socio Sanitario, 
- 1 Fisioterapista, 
- 3 Coordinatori di Ricerca, 
- 14 Tecnici di Soccorso in Pista, 
- 2 Tecnici di Elisoccorso, 
- 15 Tecnici di Ricerca, 
- 13 Tecnici di Soccorso Alpino, 
- 2 Tecnici Soccorso Speleologico, 
- 1 Tecnico Unità Cinofila, 
- 2 Istruttori Regionali di Soccorso Alpino, 
- 1 Istruttore Regionale Forre, 
- 1 Unità Cinofile Ricerca in Superficie, 
- 1 Tecnico Unità Cinofila;
- 11 Operatori Soccorso Base, 
- 33 Operatori di Soccorso Alpino, 
- 5 Operatori Soccorso in Forra, 
- 2 Operatori Forre, 
- 6 Operatore Tecnico Sanitario, 
- 2 Operatore Tecnico Sanitario - Forre, 
- 1 Operatore Soccorso Speleologico, 
- 1 Tecnico Centrale Operativa,
- 1 Addetto comunicazione regionale.
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Componente  
SANITARIA

3.2

Portare soccorso sanitario in ambiente ostile è la mission principale del Corpo Nazionale Soccorso Alpino e Spe-
leologico (CNSAS) e le migliaia di operazioni di soccorso condotte ogni anno sul territorio nazionale non possono 
prescindere dall’entusiasmo, il tempo e la professionalità che tutta la componente sanitaria del CNSAS mette in 
campo ogni giorno. Sul territorio regionale sono presenti medici, infermieri e personale laico formati dalla  SNaMed 
che lavorano in sinergia con tutti i colleghi italiani. 

La formazione specialistica dei sanitari ha permesso lo sviluppo di un soccorso che permette di giungere sull'infor-
tunato e prestare le prime cure, utilizzando presidi sanitari, quali barelle e zaini allestiti, in grado di supportare il 
personale e di trovare le soluzioni ai differenti problemi che presenta la gestione di un ferito in ambienti impervi.

I medici del Soccorso Alpino e Speleologico possono intervenire in montagna, come nella profondità delle viscere 
della terra, sempre predisposti ad intervenire in ambiente impervio.
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Diventa soccorritore 
CNSAS

3.3

Per diventare volontari del soccorso alpino e speleologico 
bisogna essere appassionati frequentatori della monta-
gna. 
Non è indispensabile essere alpinisti o speleologi estremi 
ma occorre un buon livello tecnico in tutti i settori dell’al-
pinismo, estivo ed invernale, è necessario frequentare 
la montagna o le grotte con regolarità, essere capaci di 
muoversi in autonomia e sicurezza in ambiente impervio.

L’ammissione al CNSAS è possibile per tutti i soci del 
Club Alpino Italiano di età compresa tra i 18 e i 45 anni, 
dopo il superamento delle prove di ammissione, neces-
sarie per la verifica dei requisiti richiesti.

DOMANDA DI AMMISSIONE
Il modulo di ammissione deve essere inviato al Soccorso 
Alpino e Speleologico Calabria ETS via email a: 
sasccalabria@gmail.com, corredato di curriculum 
dell’attività alpinistica, scialpinistica, ghiaccio e forre o 
speleologico e forre, di un certificato medico e di una 
attestazione di iscrizione al Club Alpino Italiano.

Per ulteriori informazioni visitare il sito web: 
www.sasc.it

“Il Volontariato non è 
mai un’imposizione, 

ma è un atto di gioia 
nei confronti 

del prossimo che ha 
bisogno.”

DOMANDE PRESENTATE/ASPIRANTI SOCCORRITORI CHE HANNO SUPERATO LA VERIFICA (V1) 

ANNI 2020/2023
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REQUISITI per il SOCCORSO ALPINO
Capacità di movimento su tutti i terreni di montagna, arrampicata su roccia da capocordata (4°UIAA), sci su tutti i 
tipi di neve.

REQUISITI per il SOCCORSO SPELEOLOGICO
Conoscenza della tecnica di arrampicata e di movimento in grotta, capacità di attrezzamento e di progressione su 
corda e in meandro.

REQUISITI MINIMI RICHIESTI PER MEDICI ED INFERMIERI (PREFERIBILMENTE PROVENIENTI DALL'A-
REA DELL'EMERGENZA/URGENZA)
A medici ed infermieri viene richiesta una preparazione tecnica di base.  
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Risorse strumentali
GLI AUTOMEZZI

3.4

La maggior parte degli interventi vedono i nostri soccorritori recarsi il più velocemente possibile sul luogo dell’inci-
dente con i propri mezzi d’intervento. Attualmente (la data presa in considerazione è il 31-12-2023) il CNSAS Cala-
bria dispone di 16 automezzi  d’intervento  allestiti con equipaggiamento e strumentazione idonea. 
Nel corso degli anni, si è visto un notevole incremento degli automezzi dislocati su tutto il territorio calabrese, ciò 
per consentire  l’efficienza e l’efficacia di un veloce servizio di soccorso in ambiente impervio.

AUTOMEZZO PROPRIETA’

SPRINTER MERCEDES (Centro Mobile Coordinamento) - Comodato d’uso Regione 

Calabria Regione Calabria
Fuoristrada Pickup MITSUBISHI L200 - Comodato d’uso Regione Calabria Regione Calabria
Autovettura FIAT DOBLO’ Regione Calabria
Furgone RENAULT 9 posti SASC
Fuoristrada Pickup FIAT FULLBACK SASC
Fuoristrada DISCOVERY Land Rover SASC
Fuoristrada Nissan TERRANO SASC
Quad SASC
Fuoristrada Pickup ISUZU DMAX SASC
FIAT SCUDO 9 posti Regione Calabria
N. 2 Fuoristrada Pickup VOLKSWAGEN AMAROK SASC
VW Crafter Centro Mobile di Ricerca Direzione Nazionale
Carrello per emergenze SASC
Fuoristrada Mitsubishi L200 SASC

Fuoristrada Mitsubishi Pajero SASC

Gli automezzi del Soccorso Alpino e Speleologico Calabria, posizionati su tutto il territorio regionale, sono dotati di 
defibrillatore, il cui utilizzo, in caso di arresto cardiaco improvviso, è l’unico trattamento efficace.
I 10 defibrillatori, frutto del progetto BATTIKUORE presentato nel 2021, sono stati donati dalla Fondazione CARICAL, 
organizzazione che mostra, sempre, la sua grande attenzione al bene della comunità.
I tecnici del CNSAS Calabria partecipano ai corsi di formazione - teorici e pratici - , presso le Centrali Operative del 
118, BLSD (Basic Life Support and Defibrillation) che autorizza l’utilizzo del DAE (defibrillatore automatico 
esterno) al personale non sanitario.
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Il sistema radio del Soccorso Alpino e Speleologico Calabria ETS si basa su una serie di ponti ripetitori. 
La tecnologia usata è di ultima generazione ovvero digitale e si compone di due reti: una su base regionale dove sono 
interconnessi tutti gli apparati radio sia mobili che veicolari ed una su una serie di slot locali per operare su territori 
determinati e senza che ci sia conflitto tra gli apparati in trasmissione e/o ricezione. 
Tutti gli apparati di derivazione digitale sono muniti di georeferenziazione e trasmissione dati.

Sistema  
MAGLIA RADIO REGIONALE

3.5

BILANCIO
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Ponte Radio Monte BOTTE DONATO,   
comune di Casali del Manco (CS)
Coordinate: 39.28279, 16.45219

Ponte Radio Monte MANCUSO, 
situato tra la valle del Savuto, e la piana 
di Sant’Eufemia 
Coordinate: 39.00865, 16.21817

Ponte Radio Monte SCIROCCO, 
comune di Santo Stefano in 
Aspromonte (RC)
Coordinate: 38.16044, 15.84936

Ponte Radio Monte SERRA DI PAOLA, 
comune di San Lorenzo Bellizzi (CS)
Coordinate: 39.88915, 16.3469

Ponte Radio Timpone TORRE MAGARA,   
comune di Saracena (CS)
Coordinate: 39.79087, 16.05754

Ponte Radio Monte COZZO CERVELLO, 
situato tra i territori dei comuni di 
Paola, Fuscaldo e Montalto Uffugo (CS)
Coordinate: 39.39841, 16.08661

Ponte Radio Monte CURCIO, 
comune di Spezzano della Sila (CS)
Coordinate: 39.31597, 16.42323

MONTE SCIROCCO

MONTE MANCUSO

SERRA DI PAOLA

COZZO CERVELLO

TORRE MAGARA

BOTTE DONATO

MONTE CURCIO
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4. Ripartizione interventi di 
SOCCORSO
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Natura delle  
ATTIVITA’ SVOLTE

4.1

I soccorritori del CNSAS Calabria svolgono l’attività di 
soccorso prevalentemente nel territorio di competenza 
delle Stazioni operative di appartenenza. 
Rispondono alle richieste di soccorso H 24 svolgendole, 
nella maggior parte dei casi, con movimentazione terre-
stre. Sono dotati di tutte le attrezzature necessarie allo 
svolgimento delle operazioni di soccorso applicando le 
tecniche trasmesse dagli istruttori delle scuole CNSAS. 

Garantiscono all’organizzazione un costante impegno in 
termini di disponibilità, mantenendo un’adeguata prepa-
razione fisica svolgendo attività in ambiente montano ed 
ipogeo.
I soccorritori del CNSAS Calabria, nel corso del 2023, 
hanno dato il massimo impegno dedicandosi al soc-
corso delle persone in condizioni di pericolo in zone 
montano e/o impervie e ipogee come di consueto. 
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Ripartizione degli interventi di soccorso
SUDDIVISI PER STAZIONI

4.2

STAZIONE POLLINO

STAZIONE ASPROMONTE

STAZIONE CATANZARO

STAZIONE SPELEO

STAZIONE SILA CAMIGLIATELLO

STAZIONE SILA LORICA

Il 2023 ha visto impegnati tecnici della 
Stazione alpina Pollino in interventi fuori regione:
n° 5 interventi a supporto del CNSAS Basilicata
n° 1 intervento a supporto del CNSAS Campania
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Suddivisione eventi di soccorso 
LOCALITA’ / PERIODI DELL’ANNO 

4.3
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Suddivisione eventi di soccorso
PROVINCE - ALTRE REGIONI / MESI

4.4
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5. Rendiconto delle   
ATTIVITA’ SVOLTE
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Interventi e  
PERSONE SOCCORSE 

5.1

Il 2023 ha visto impegnato il Soccorso Alpino e Speleologico Calabria ETS la nostra organizzazione in 48 interventi 
in ambiente montano o impervio, incluso 1 intervento a supporto di calamità, per prestare soccorso a 72 persone. 
Per l’attuazione degli interventi di soccorso sono stati impiegati n. 370 soccorritori con un impegno pari a 3.603 
ore/uomo.

Persone soccorse per
FASCE D’ETA’ 

5.2

La distribuzione delle età medie degli infortunati, riferita alle 72 persone soccorse, evidenzia una distribuzione più 
o meno  bilanciata nella fascia di età compresa tra i 30 e i gli 80 anni con i seguenti valori numerici: 30-40 con 9 
infortunati, 40-50 con 11 infortunati, 50-60 con 11 infortunati, 60-70 con 9 infortunati 70-80 con 9 infortunati.  e 
oltre 80 anni con 6 infortunati. 

Si denota una minore incidenza nelle fasce di età comprese tra 0-10 con 1 infortunato ed oltre 80 anni con 2 infor-
tunati. Un incremento, rispetto all’anno precedente, di infortunati per la fascia d’età compresa tra i 10 e i 20 anni: il 
2023 ha registrato n° 15 persone soccorse, 7 in più rispetto al precedente anno.
Dai dati raccolti, si potranno trarre utili  indicazioni a  scopo informativo ed educativo.
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Nazionalità e sesso delle
PERSONE SOCCORSE

5.3

Per quanto riguarda le nazionalità, gli italiani rappresentano il 100 % di tutti gli interventi effettuati e, la 

maggioranza delle persone recuperate sono di sesso maschile.

Persone iscritte al 
CAI

5.4

Non abbiamo dati che indicano l’iscrizione al Club Alpino Italiano delle persone soccorse. 

Suddivisione modalità 
EFFETTUAZIONE DEGLI INTERVENTI

5.5

Delle 48 operazioni di soccorso, 3 sono state portate a termine con’ausilio di elicotteri di vari enti e forze armate.  
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Ripartizione interventi sanitari e  
TIPOLOGIE D’AMBIENTE 

5.6

Le 48 missioni di soccorso sanitario effettuate durante il 2023 hanno riguardato in maggioranza  la ricerche di 
dispersi/scomparsi con 28 interventi ai quali si sono sommati 18 interventi in ambiente impervio e/o montano ed 1 
intervento a supporto calamità.
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Principali cause
D’INCIDENTE

5.7

Gli incidenti principali sono quelli relativi alla perdita di orientamento (36 persone soccorse), in second’ ordine l’inca-
pacità (9 persone soccorse). Nelle altre cause rientrano: le cadute e le scivolate (10 persone soccorse), lo sfinimento, 
il  malore, la caduta sassi, ritardo e precipitazione (5 persone soccorse).

Attività al momento
DELL’INCIDENTE

5.8
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6. Addestramento, 
formazione e informazione
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Ripartizione eventi di addestramento,  
FORMAZIONE E INFORMAZIONE

6.1
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Tipologie Numero Appuntamenti Ore/Uomo

Direzione Regionale 8 457
Assemblea Regionale 2 49
Attività Istituzionale 5 29
Incontri istituzionali 26 336
Attività Presidente 9 44
Attività Vice Presidente 2 5
Attività formativa 1 2
Riunione consulta volontariato 1 1
Evento di Delegazione 9 149
Consiglio di zona 5 92
Riunioni 5 210
Riunione di Stazione / Assemblea di stazione 25 / 16 581 / 529
Presenza corsi e convegni 5 398
Corsi di Cartografia 1 6
Gruppo lavoro cartografia 2 48
Corso formazione medica in ambienti impervi a cura della 
SNamed del CNSAS

1 3

Selezione TE 1 300
Attività TE 3 84
Corso TeSA Modulo Neve 1 252
Corso OSA Modulo Roccia e Modulo Neve 2/2 440/357

Corso OSB 1 291
Attività formativa forre 7 558
Attività formativa Gruppo Cinofili SASC 1 26
Esercitazione regionale 6 527
Esercitazione Elisoccorso 6 157
Esercitazione di Delegazione / Esercitazione di stazione 2/40 34/ 1.679
Formazione sanitaria 1 513
Formazione aspiranti 10 540
Visita medica 1 31
Assistenza gara MTB / Presidio-assistenza manifestazione 2 / 8 123 / 255
Turno reperibilità 6 286
Manutenzione automezzi 11 50
Totale 236 9.411
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Attività addestrative CNSAS Calabria con i   
REPARTI VOLO FF.AA.

6.2

Di grande rilevanza e impatto sono gli addestramenti e le attività compiute dal Soccorso Alpino e Speleologico Cala-
bria ETS con i Reparti di Volo FF.AA.  durante l’anno 2023.

AEREONAUTICA MILITARE
82° SAR  (Search And Rescue) 
di TRAPANI-BIRGI

05.04.2023 Esercitazione denominata “EXE TRA 01 2023”.
Lo scenario individuato per questa esercitazione è 
è stato quello in un’ area impervia a sud di Reggio 
Calabria.
Tecnici ed operatori del CNSAS Calabria si sono eser-
citati nell’imbarco e sbarco al suolo ed in hovering ed 
in operazioni di soccorso aereo, mediante la simula-
zione di soccorso e di recupero, mediante verricello 
ed all’impiego della barella in dotazione, di persone 
in difficoltà in ambiente impervio/montano.
L’addestramento ha visto coinvolti gli equipaggi 
dell’aeromobile HH139A e un istruttore della SNa-
Te del Corpo Nazionale Soccorso Alpino e Spe-
leologico.

V° REPARTO VOLO DELLA 
POLIZIA DI STATO DI REGGIO 
CALABRIA

06.04.2023 Lo scenario individuato per questa esercitazione è 
stato quello di un’area impervia a sud di Reggio Ca-
labria. L’addestramento si è incentrato su tecniche di 
imbarco e sbarco dall’aeromobile AW139 di tecnici 
e del CNSAS Calabria, con manovre effettuate con 
verricello. L’addestramento ha potuto contare sul-
la presenza di un istruttore della SNaTe del Corpo 
Nazionale Soccorso Alpino e Speleologico.

V° REPARTO VOLO DELLA 
POLIZIA DI STATO DI REGGIO 
CALABRIA

21.10.2023 Lo scenario individuato è stato l’area nei pressi del 
Forte Batteria Siacci, nel comune di Campo Cala-
bro (RC). L’addestramento, incentrato su recuperi 
e calate dell’aeromobile AW139, ha visto impe-
gnati operatori e tecnici delle del CNSAS Calabria, 
un Istruttore Regionale Alpino proveniente dal 
CNSAS Campania e l’equipaggio dell’aeromobile 
AW139 del V° Reparto Volo.
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7. Progetti e 
comunicazione
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Progetti
SASC

7.1

PROGETTO CNSAS A S.R. CALABRIA 
Con il finanziamento S.R. della Direzione Nazionale si è proceduto ad implementare il parco auto con l’acquisto di 
due fuoristrada non nuovi che potenziano la capacità operativa sul territorio.
Gli automezzi sono stati verniciati e serigrafati con i colori e i loghi del CNSAS evidenziando l’appartenenza al S. R. 
CALABRIA.

7.2 Comunicazione ed   
EVENTI NAZIONALI

Il Soccorso Alpino e Speleologico Calabria ETS è impegnato a divulgare e comunicare correttamente tutto ciò che 
riguarda il Soccorso Alpino e Speleologico con l'obiettivo di informare gli utenti sugli interventi di soccorso e sulle 
attività di addestramento che vengono effettuati, di promuovere l’attività di prevenzione e informazione.

Gli strumenti usati quotidianamente sono:
- Il sito web sasc.it. 
- Le piattaforme social.
- Telegram.
- Gruppo broadcast whatsapp dedicato ai soli soci del SASC.

SITO WEB
Il sito web del Soccorso Alpino e Speleologico Calabria ETS è online dall'inizio dell‘anno 2019. La sua realizzazione e 
il suo mantenimento s’inserisce nell’ambito di una strategia che considera la comunicazione uno strumento impor-
tante per la diffusione delle informazioni per favorire la conoscenza e la partecipazione all’Associazione, contribuire 
all’educazione dei cittadini alla prevenzione e promuovere l’immagine dell’Organizzazione.

Presente, all’interno del sito, anche un’area riservata destinata solo ed esclusivamente ai soci del Soccorso Alpino 
e Speleologico Calabria. E' stata messa in evidenza la trasparenza con la pubblicazione dei Bilanci, degli Statuti e 
Regolamenti sia del CNSAS Calabria che del Corpo Nazionale Soccorso Alpino e Speleologico, oltre alla sezione delle 
informazioni per entrare a fare parte della nostra Organizzazione e di un’area dedicata alla Rassegna Stampa. 

Il sito web dà, inoltre, la possibilità di iscriversi ad una Newsletter, per ricevere email con contenuti relativi alla 
prevenzione, e a Telegram, un’app di messaggistica istantanea, per essere sempre aggiornati su bollettini e allerte 
meteo e sulle attività di soccorso e di addestramento dei tecnici del CNSAS Calabria.

Con le sue 510 pagine (il dato si riferisce al 31/12/2023), il sito sasc.it costituisce una vera e propria piattaforma 
d‘informazione per il personale tecnico del SASC e per tutti gli utenti del web. 
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Contestualmente all’attività di comunicazione gestita 
online, sono state portate avanti alcune campagne di 
prevenzione specifiche, come “Sicuri sul Sentiero”, eventi 
realizzati nell’ambito del progetto nazionale SICURI IN 
MONTAGNA. Non sono state organizzate manifestazioni  
per l’evento “Sicuri con la neve” per mancanza di neve.

L’edizione 2023 di “SICURI sul SENTIERO”, proposta il 
18 giugno, ha potuto contare su due eventi organizzati 
dalle Stazioni di Soccorso Alpino SILA CAMIGLIATELLO e 
SILA LORICA con la partecipazione della Sezione del Club 
Alpino Italiano (CAI) di Cosenza e di associazioni locali. 
A tutti gli appassionati della montagna è stato rivolto 
il messaggio di prevenzione ed un invito alla massima 
prudenza. 

Tra i compiti istituzionali del Corpo Nazionale Soccorso 
Alpino e Speleologico ci sono l’informazione e la pre-
venzione. Da sempre il Soccorso Alpino e Speleologico 
Calabria ha cercato di provvedere ai compiti mirati alla 
sicurezza di chi va in montagna e a prevenire i numerosi 

incidenti, attraverso i comunicati stampa, con continui 
appelli alla prudenza, condivisioni dei bollettini meteo e 
consigli divulgati utilizzando tutti i canali a disposizione.

“Vivere la montagna in 
ragionevole sicurezza, 

consapevoli dei 
rischi e delle opportunità 

che questo 
ambiente offre.”
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Acronimi 

CAI - Club Alpino Italiano
CNSAS - Corpo Nazionale Soccorso Alpino e Speleologico
CoR - Coordinatore di Ricerca
ETS - Ente Terzo Settore
IRFor - Istruttore Regionale Forre
IRTec - Istruttore Regionale di Soccorso Alpino
NUE - Numero Unico per le Emergenze
OF - Operatore Forre
OSA - Operatore Soccorso Alpino
OSB - Operatore Soccorso Base
OSF - Operatore Soccorso in Forra
OSS - Operatore Soccorso Speleologico
OTS - Operatore Tecnico Sanitario
OTS-F - Operatore Tecnico Sanitario - Forre
RUNTS - Registro Unico Italiano del Terzo Settore
SASC - Soccorso Alpino e Speleologico Calabria
SNaMed - Scuola Nazionale Medici
SNaTe - Scuola Nazionale Tecnici di Soccorso Alpino
SR - Servizio Regionale
TCO - Tecnico Centrale Operativa
TE - Tecnico Elisoccorso
TeR - Tecnico di Ricerca
TeSA - Tecnico di Soccorso Alpino
TSP - Tecnico di Soccorso in Pista
TSS - Tecnico Soccorso Speleologico
TUC - Tecnico Unità Cinofila
UCRS - Unità Cinofile Ricerca in Superficie
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E' fondamentale comunicare all'operatore di soccorso quanto segue:

• Da dove si sta chiamando (specificando all'operatore che ci si trova in montagna o in grotta).
• Il numero di telefono da cui si sta chiamando; il telefono non deve mai essere abbandonato (se la 

chiamata dovesse interrompersi è importante che il telefono venga lasciato libero per consentire alla Centrale 
operativa di richiamare).

• L'esatta località dove è ubicata l'area da cui si sta chiamando. 
• La propria posizione se in possesso di altimetro (opportunamente tarato) o GPS.
• Indicazioni in merito a cosa è visibile dall’alto (pendio, bosco, cima, rifugio, ecc.).
• Cosa è successo e quando è successo.
• Quante persone sono state coivolte nell'incidente.
• Le proprie generalità (fondamentali).
• Le condizioni evidenti della/e persona/e coinvolta/e: difficoltà respiratorie, coscienza, perdita di sangue, 

traumi visibili, etc..
• L'esatta posizione del ferito (se seduto, se disteso supino, se disteso prono, se appeso, etc).

E' indispensabile rispondere in maniera completa alle domande dell'operatore che avvia l'intervento di 
soccorso e raccoglie dati fondamentali per l'ottimizzazione dell'intervento stesso.

Considerando che l'intervento in montagna può effettuarsi anche con l'ausilio dell'elicottero, è bene informare l'ope-
ratore in merito a:
- Tempo impiegato a piedi dall'automezzo al luogo dell'evento.
- Condizioni meteo sul posto.
- Condizioni del terreno.
- Presenza di vento.
- Visibilità sul posto.
- Presenza nell'area dell'evento di fili a sbalzo, funivie, linee elettriche, etc..

Per tutte le EMERGENZE in ZONE MONTANE/IMPERVIE o in GROTTA chiama il

112
- Numero Unico per le Emergenze (NUE) - 

richiedendo espressamente che sia allertato il
CORPO NAZIONALE SOCCORSO ALPINO E SPELEOLOGICO

Come allertare 
I SOCCORSI
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SOSTIENI IL
CNSAS  Calabria
> FACENDO UNA DONAZIONE

IBAN: IT66 O030 6909 6061 0000 0133 051
Causale:  “Contributo Volontario per Sostegno SASC”
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SOCCORSO ALPINO E SPELEOLOGICO CALABRIA ETS

SEDE LEGALE
Corso Luigi Fera, 18 

87100 Cosenza

Cod. Fisc. 92036050802
Riconosciuto dalla Regione Calabria LR 1/2017  

Iscritto al RUNTS 
Iscritto al Registro Regionale delle Associazioni di Protezione Civile e al Registro 

Regionale delle Personalità Giuridiche Private

E-mail: sasccalabria@gmail.com
Pec: calabria@cert.cnsas.it

www.sasc.it
______________________
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